MNapdaprtnua 3 / Appendix 3 / / Zatacznik 3

“KATAZTATIKO MOAQNIKHI ETAIPEIAZ MNEPIOPIZIMENHEZ EYOYNHZ ME THN EMQNYMIA KDW FAMILY REAL ESTATE SPOLKA Z
OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA

§1
1. Hutroypdagpouca dnAwvel OT1 10pUEI TTOAWVIKI ETAIPEIA TTEPIOPIOUEVNG UBUVNG, EPEEAS KaAoUevn wg n "ETaupeia’.
2. H Eraipeia Aeitoupyei pe tnv emmionun eptropiki emwvupia KDW Family Real Estate spotka z ograniczona odpowiedzialnoscia.

3. H Eraipeia dovarar va xpnoipotroiei tnv emwvupia KDW Family Real Estate sp. z 0.0. wg guvropoypagia tng emionung emwvupiag Tng Kai éva
XApaKTNPIOTIKO AOyOTUTTO.

§2
H 16An Tng Bapooiag, otnv MoAwvia, gival n €dpa g Etaipeiag.
§3
H didpxeia 1ng Etaipeiag gival adpiatn.
§4
H Eraipeia dpactnpiotolgital oto £dagog NG Anuokpariag Tng MNMoAwviag fi oT1o £EWTEPIKO.
§5

H Etaipeia ptmopei va 15p0el UTTOKATAOTAPATA KAl YPAPEIQ QVTITTPOCWITEUONS, VO 1I0pUEI ETTIXEIPATEIG KAl GAAEG OpYavwTIKEG povadeg oTo £Da@og TG
Anuokpariag Tng MoAwviag Kal G100 EEWTEPIKG, KABWE Kai VO CUPHETEXEI OE GAAEG EYXWPIEG KaI OAAODATTEG OVTOTNTES, GUVETAIPIGUOUG, ETAIPEIEG Kal
OIKOVOHIKOUG opyaviououg.

§6
1. O1 okoTtroi TNG emixeipnong tng Etaipeiag mepidapBdvouyv:



1) GAAn vouiopartiki dilapecoAapnon (64.19.2)

2) dpacTnpIOTNTEG PUNTPIKWY ETAIPEIWY (64.21.2)

3) xpnuarodoTikA yicbwaon (64.91.2)

4) hoitTég OpacTNPIOTNTES XOPYNONG TMOTWAEWY, TToU dev KatardooovTtal aAlou (64.92.B)-

5) AoitEg dpaoTnpIOTNTEG TTAPOXNAG XPNHATOOIKOVOMIKWY UTTNPECIWY, EKTOG aTmd TNV aoc®ANIon Kal T XPNnUarodotnon CUuvTGEswv, TTou Oev
KATATdooovTal aAAol (64.99.7)

6) GAAeg dpaaTnpIOTNTEG TTOU BoNBOUV TIG XPNUATOTTIOTWTIKEG UTTNPETIEG, EKTOG aTTO TNV ac®ANIoN Kal T Xpnuarodotnon cuvtatewy (66.19.2):
7) ayopd Kal TTWANAn IBIGKTNTWY akivitwy (68.11.2)-

8) evolkiaon kai diaxeipion IBIOKTNTWY i PITBWUEVWY aKIVATWY (68.20.2)

9) dpaaTnpIdTNTEG Jlaxeipiong akiviTwy Ye apoiBn | ue cuupacn (68.32.B)-

10) TApnon AoyioTikwyv BiBAiwv, AOYIOTIKES, kal EAEYKTIKEG BpaoTnpioTnTES (69.20.A)-

11) Tapoxr eoporoyikwv cupBouAwy (69.20.B)

12) dpacTnpIdTNTEG KEVTPIKWYV ypageiwy (70.10.A)

13) Aoitrég dpaoTtnpidTNTEG dNHOCIWY OXECEWVY KAl £TTIKOIVWVIaS (73.30.B):

14) dpacTnPIOTNTEG TTAPOXNG ETTIXEIPNHATIKWY Kal GAAwv cupBouAwy Siaxeipiong (70.20.2)-

15) dpaoTnEIOTNTEG EVOIKIAONG KAl XPNHATOdOTIKAG NicBwaong (77)

16) dpacTNPIGTNTEG TTAPOX NG SIOIKNTIKWY UTTNPECIWY YPAPEIOU, CUPTTEPIAGUBAVOUEVWY TWV UTTOOTNPIKTIKWY SpaaTnplothtwy (82.10.2)

17) hoimrég exTuTrogeig (82.12.2)
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18) AAAEG DpaaTNPIOTNTES TTAPOXAS UTTNPECIWV UTTOCGTHPIENG ETTIXEIPHOEWY TToU Dev kKartatdooovTal aAkou (82.99.B)-
19) GAAeg DPACTNEIGTNTES TTAPOXAS TTPOCWITTIKWY UTTNPEGIWY TToU Jev KataTaooovTal aAdou (96.09.2)

20) kaAAIEpYEIa N TTOAUETWV KOAMEPYEIWY (01.1)-

21) kaAAiépyeia TToAueTwV KaAAiepyeiwv (01.2)

22) roAatTAaaIaouos QuTwy (01.3)-

23) dpacTnPIOGTNTEG UTTOGTAPIENG TS YEWPYIAS Kat dpacTnpIOTNTEG PETA T GUYKOMION Twv KAANIEpYEIWY (01.6):
24) xovOpIKO EUTTOPIO AAKOOAOUXWY TTOTWV (46.34.A)

25) xovOpiké gUTTOPIO U GAKOOAOUXWY TTOTWY (46.34.B)-

26) Alaviko eJTTOPIO AAKOOAOUXWY KA UN GAKOOCAOUXWY TToTWY (47.25.Z)

27) eoTmiatépia (56.11.A)

28) kivnToi xwpol eatiaong (56.12.B)-

29) meplodikr} Tpogodooia (56.21.2)

30) kaTaoKEUR GAAWV TTPOIGVTWY JIATPOPAG, EEQIPOUUEVWIV TWV CUUTTANPWHATWY BIaTPOPAG, TWV UTTOKATACTATWY KPEATOG, TWV QUTIKWV
UTTOKOATAOTATWY QUYWYV, TWV YOAGKTOKOMIKWY KAl AAAWY YOAGKTOKOMIKWY TTPOIOVTWY TTou Jev KaTataooovtal ahhol (10.89.D)-

31) Tapaywyn £T0IMWY YEUUATWY Kal matwy (10.85.2)
32) TakTIKf TPoPodoaia kal AAAEG dpaoTnPIOTNTEG TTAPOXNG UTTNPECIWY EoTiaong (56.22.2)
33) Alavikd eUTTOPI0 PPOUTWY KAl Aaxavikwy (47.21.Z)

34) Naviko eNTTOPIO KPEATOG KAt TTPOTOVTWY KPEATOG (47.22.7)-
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35) AlavIKO eUTTOPIO WPAPIWY, KAPKIVOEIDWY KAl JAAaKiwy (47.23.2)

36) AiavikG guTrOpIo GAAWV e1IBWV BIaTPOPNG (47.27.2):

37) dpactnpioTnTeg oepPipicuarog rotwy (56.30.2)

38) e€WOXOAIKEG HOPYES TTONITIOTIKAG ekTTaideuong (85.52.7)

39) GAAEG £EWOXOAIKEG LOPPES eXTTaIBEUONG TTOU OEV KaTatdoagovTal aAAoul (85.59.D)-

40) dpacTNEIOTNTEG UTTOCTAPIENG TNG eKTTaideUanG TTou dev katatdogoovTal aAlou (85.69.7)

41) Eevodoyeia kal TTapdpoia kataAupara (55.10.2).

2. OToiecdnTrote dpacTnEIOTNTEG TTOU ammaIToUV adeid, adeiodoTnan, KATAXWENGCN Of PNTPWwo PuBHIfduEVWY dpacTnpPIoTATWY i OTTOIAdATIOTE AAAN
améeaan ) éykpion amrd Tnv Etaipeia dev avarappdvovtal atrd Tnv ETaipeia ekTég €dv £xe1 AngOei TETora atmrogacn f Eykpion.

§7

1. To petoxikd kepdAaio Tng Etaipeiag avépxetal oe 265,000.00 PLN (Siakooieg egnvta évte XINAdeg CAOTI) kai diaipeital og 5,300 (TTévre yIAIadeg
TpakoaIEg) HETOXEG ovouaaTikAG agiag 50.00 PLN (trevijvra ZAGTI) n KGBe pia.

2. KdaBe PETOXOG UTTOPET VA KATEXEI TTEPICTOTEPES ATTO pia METOXH.

3. Kai ol 100 (og Aé€eig: ekaTd) HETOXES TOU apXIKOU WETOXIKOU KepaAaiou Tng ETaipsiag ovopaoTikig agiag 50 PLN. 00 (oe Aé€eig: revrjvta CAOTI) n kGBe
pia kol ouvolikig ovouaoTikig agiag 5.000 JAGTI (og Aé€eig: TTEvTe XINADEG CAGTI) Eival QTTOKTNMEVES ATTO pia TTOAWVIKT ETEPOPPUBUN ETAIPEIQ PE TNV
emwvupia SSW Family Office spotka z ograniczong odpowiedzialno$cig spétka komandytowo-akcyjna pe £dpa Tn BapooBia, MoAwvia, évavTl el0popdg
o€ JeTPNTG Uoug 5.000 ZAOTI (O€ AEEeIG: TTEVTE XIAIGDEG CAOTI).

4. 'OAeg ol 100 (ekatd) yeToxEg ovopaoTikhg agiag 50.00 PLN (trevrivta {AOTI) n KABe pia kal OUVOAIKAG ovOHaoTIKAG agiag 5,000.00 PLN (1révre xIAASwv
Zhom), Tou ekd66nkav Bdoel Tou Wneiouarog 2 tng ‘Exrtaktng ZuvéAeuong Twv Metdxwv Tng ETaipeiag tnv 31 Maprtiou 2015, atmrokTi®nkav amro Tov K.
Krzysztof Wek £vavti eio@opdg ae MeTpnTd Uwoug PLN 4,094,000.00 PLN (téooepa ekatoppUpIa eVEVAVTA TECOEPIG XINIADES CAOTI), TTOU QVTIOTOIXE OF
1,000,000.00 Eupw (éva ekatoupUpIo eupw), OTTWG UETATPATINKE PE TN PECT GUVAAAQYMATIKA 100TIMia TRG EBvikNg Tpatelag Tng TMoAwviag otig 30
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Mapriou 2015 (1 Eupw = PLN 4.0940), ye m diapopd peTagl tng agiag TnG £10QOPAG KAl TNG OVOPACTIKAG afiag Twv PETOXWY (UTTEP TO dpTIo) va
BIaTiOETAN OTO TANEIO CUMTTANPWHATIKOU KeQaAaiou Tng ETaipeiag.

5. OAgg o1 312,784 (1piakdoieg dWOEKa XIAMIGOES TTTOKOOIEG OYDOVTA TECTEPIG) METOXEG OVOUAOTIKAG agiag 50.00 PLN (evrvta JAOTI) n kGBe Wia kai
OUVOAIKNG ovopaoTikAG agiag PLN 15,639,200.00 (Sekatrévie exkatopuupia e€aKO0IEG TPIAvTa gvvea XIANIADeG Diakdaia JAOTH), oI oTroieg ekddBnKav
duvdpel Tou Wnoiouarog 4 1ng Ektaktng ZuvéAeuong Twv Metoxwyv Tng Etaipeiag ng 31ng Mapriou 2015, amoktRBnkav ato Tov K. Krzysztof Wek oe
avTaAAaypa yia eil0@opd o€ €idog TTou atroteAcitar amrd 1,000 (xiAieg) HETOXEG OTO PETOXIKG KEQAAaio TnG Ballywick Limited, etaipeiag meplopiopévng
€UBUVNG TTOU CUCTABNKE CUUPWVA UE TO KUTTPIAKO Bikalo, pE £Ddpa Tn Adpvaka, eyyeypaupévn diedBuvon: 33 Apxiemmokdrrou Makapiou, Frixos Court,
3, MNpageio 33, 6017, Adpvaka, KUTTpog, eyyeypaupévn OTO unTpwo eTaipeiv atnv Kotrpo pe apibud HE 243173, ("Ballywick Limited"), petafifaoiung
agiag 15,639,200.00 PLN (dekatTévTe ekaToPpUpIa eEAKOCIES TPIAVTA eVVEQ XINADES DIAaKATIA CAOTI).

§8

Méxpr g 31 AekepBpiou 2030, pe amdgaon Tng ZuvéAeuong Twv Metdxwy, 1o peToxikd ke@dhaio Tng Ertaipeiag duvaral va augnbei oto TAQioIo piag n
TTEPICOOTEPWV TUVOAAOYWV Xwpig Tpotrotroinon Tou Karaotarikou tng Etaipeiag pExpr 1o mogd twv 1,000,000.00 PLN (o€ AéEeig: Eva exkatouuupio AGTI).

§9
O1 pétoxol uropoUv va KAnBouv va kataBdaAouv TTpocBeTeS el09opEg (doptaty) pExpl To péyioTo 100 POPES TRV OVOUAOTIKA agia TwWV PETOXWYV TTOU KATEXOUV.
§10

Mia JeTOXA WTTOPET VO £EQYOPAOTEI PE TN CUYKATABEGT TOU PETOXOU PEOW TNG ayopds TNG ev Adyw peToxrg atd Tnv ETaipeia (eBsAovTikA e€ayopd) clppwva pe
TIG O1aT1AEEIS TOU MoAwvikoU Kwdika Eptropikwyv ETaipeiwyv.

§ 11
H &iaBeon A n emBAapuvon piag HeToxNG SeV UTTOKEITAI OE TTEPIOPICUOUG.
§12

1. H ZuvéAeuon twv Metdxwyv PTTOPET va kaBopIioE! TNV NUEPONNVIA KATA TV OTTOIa KATAPTIZETAI O KATAAOYOG TWV PETOXWY TTOU BIKAIOUVTAI TO YEPICUA TTOU
BIGVEUETAI VI TO OIKOVOUIKO £T0G (NUEPONNVIa KATAY paPriS).
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2. To Aloiknmiké ZupBouMio ptTopei va dIaveipel evOIAUETO HEPIOHA Yia AOYOPIQCHS TOU aVANEVOUEVOU MEPICUATOG YIa TO OIKOVOLIKO €106 (zaliczki na poczet
przewidywanej dywidendy) peta&u Twv peTdXwWvV CUPQWVA KE TIG BlaTagelg Tou MoAwvikol Kwdika Eptropikwy ETaipeiwy.

§13
Ta eTaipika épyava Tng Etaipeiag amoteAouvTal atrod 10 dioiknTikd cupuBoUAIo (Zarzad) kar Tn ZuvéAeuon Twv MeTdxuwv.
§14
1. To AloiknTiké ZupBouhio diaxeipideTal Tig uTroBEaelg TG ETaupeiag kal extrpoowrtrei v ETaipeia.
2. To AoiknTikd ZupBoUAio aTtToTeAEiTal aTTd £va £wg Tpia PEAN, Ta oTroia BlopiovTal Kai TTAUOVTAI JE ATTOQPACT) TWV HETOXWV.

3. Ta péAn Tou AloiknTikoU ZupBouAiou diopidovtal pe Bnteia aopioTou xpoévou, TTpdyua TTou anuaivel 6Tl N BnTeia evog HEAOUGS Tou AIoIKNTIKOU ZupBouAiou

Oev ARyYEl KaTd TNV nuepopnvia BIEEaywyng TNG ZuvEAEUONG TWV MeTOXWV TTOU EYKPIVEL TIG OIKOVOUIKEG KATAGTAGEIS YIA TO TTPWTO TTARPES OIKOVOUIKO £T0G
NG BnTEiag Tou W¢ PEAOUG TOU AIOIKNTIKOU ZUHBOUAIoU.

§15
KaBe péAog Tou AloiknTikoU ZupBouAiou £xel To dikaiwpa va EKTTPOCWTTEI TNV ETaipeia atouika.
§16

1. O1 Zuvehetoeig Twv Metdxwy Tpayparotroiolvtal otnyv £dpa Tng ETaipeiag, oto Nateczéw, oto AouutrAiv, gto Putawy ) gto Drzewce (3r)piog Nateczow)
otnv MoAwvia.

2. Na v amoktnon i 7 81d8ean aKIVATWY, BIapkoUg ETTIKAPTTIOG 1 DIKAIWPATOG ETT1 AKIVATWY dEV ATTQAITEITAI ATTOPATH TWV METOXWV.

3. H d1d6eon dikaiwpatog ) n avaAnyn utroXpEéwaong yia TNV TTapoxn Mg TTapoxAs agiag dvw Tou dITAdaoiou TG agiag Tou PETOXIKOU KE@aAaiou Sev attauTei
ATTOPACT) TWV HETOXWV.

§17
1. To OIKOVOMIKO £T0G GUUTTITITEI JE TO NUEPOAOYIaKS £TOG.

2. To TTpwTO OIKOVOUIKO £T06 Afjyel OTIG 31 Aekepppiou 2015.
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3. H ETtaipeia pmropei va GUCTACE! TO CUUTTANPWHATIKG KEQAAQIO KAl TO ATTOBEUATIKG KEPAATIO.

§18

O1 Diarééeic Tou MoAwvikoU Kwdika Eutropikwy Etaipeiwv epapudlovial o 6Aa Ta Bépara Tou dev pubpidovral amré 1o Tapdy.”

51



Appendix 3 / Mapaptnua 3 / Zatacznik 3

“ARTICLES OF ASSOCIATION OF A POLISH LIMITED LIABILITY COMPANY STYLED
KDW FAMILY REAL ESTATE SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA

§1
1. The Signatory declares that she is setting up a Polish limited liability company, hereinafter referred to as the “Company”.
2. The Company operates under the official business name of KDW Family Real Estate spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia.

3. The Company may use KDW Family Real Estate sp. z 0.0. as an abbreviation of its official business name and a distinctive logo.

§2
The city of Warsaw, Poland, is the Company’s seat.

§3
The term of the Company is indefinite.

§4
The Company operates in the territory of the Republic of Poland or abroad.

§5

The Company may establish branches and representative offices, set up enterprises and other organisational units within the territory of the Republic of Poland
and abroad, as well as participating in other domestic and foreign entities, partnerships, companies, and economic organisations.

§6
1. The objects of the Company’s business comprise:
1) other monetary intermediation (64.19.2);
2) activities of holding companies (64.21.2Z);
3) financial leasing (64.91.Z);
4) other credit granting activities, not elsewhere classified (64.92.B);

5) other financial service activities, except insurance and pension funding, not elsewhere classified (64.99.Z);
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6) other activities auxiliary to financial services, except insurance and pension funding (66.19.2);
7) buying and selling of own real estate (68.11.2);

8) rental and management of own or leased real estate (68.20.2);

9) real estate management activities on a fee or contract basis (68.32.B);

10) accounting, bookkeeping, and auditing activities;(69.20.A);

11) tax consultancy (69.20.B);

12) activities of head offices (70.10.A);

13) other public relations and communication activities (73.30.B);

14) business and other management consultancy activities (70.20.2);

15) rental and leasing activities (77);

16) office administrative service activities, including support activities (82.10.2);
17) other printing (82.12.2);

18) other business support service activities not elsewhere classified (82.99.B);
19) other personal service activities not elsewhere classified (96.09.2);

20) growing of non-perennial crops (01.1);

21) growing of perennial crops (01.2);

22) plant propagation (01.3);

23) support activities to agriculture and post-harvest crop activities (01.6);

24) wholesale of alcoholic beverages (46.34.A);

25) wholesale of non-alcoholic beverages (46.34.B);

26) retail sale of alcoholic and non-alcoholic beverages (47.25.Z);

27) restaurants (56.11.A);

28) mobile eating places (56.12.B);
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29) occasional catering (56.21.2);

30) manufacture of other food products, excluding dietary supplements, meat substitutes, plant-based egg substitutes, dairy and other milk products, not
elsewhere classified (10.89.D);

31) manufacture of prepared meals and dishes (10.85.Z);

32) regular catering and other food service activities (56.22.2);

33) retail sale of fruit and vegetables (47.21.2);

34) retail sale of meat and meat products (47.22.2);

35) retail sale of fish, crustaceans, and molluscs (47.23.2);

36) retail sale of other food products (47.27.2);

37) beverage serving activities (56.30.2);

38) out-of-school forms of cultural education (85.52.Z);

39) other out-of-school forms of education not elsewhere classified (85.59.D);
40) educational support activities not elsewhere classified (85.69.2);

41) hotels and similar accommodation (55.10.2).

Any activities that require a permit, license, entry in a register of regulated activities, or any other decision or approval by the Company shall not be
undertaken by the Company unless any such decision or approval has been procured.

§7

The Company’s share capital amounts to PLN 265,000.00 (two hundred and sixty-five thousand zlotys) and is divided into 5,300 (five thousand three
hundred) shares of the nominal value of PLN 50.00 (fifty zlotys) each.

Each shareholder may hold more than one share.

All 100 (in words: one hundred) shares in the original share capital of the Company of the nominal value of PLN 50.00 (in words: fifty zlotys) each and of
the aggregate nominal value of PLN 5,000 (in words: five thousand zlotys) are acquired by a Polish limited joint-stock partnership styled SSW Family Office
spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig spotka komandytowo-akcyjna with its seat in Warsaw, Poland, in exchange for a cash contribution of PLN 5,000
(in words: five thousand zlotys).
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4. All 100 (one hundred) shares of the nominal value of PLN 50.00 (fifty zlotys) each and of the aggregate nominal value of PLN 5,000.00 (five thousand
zZlotys), issued under Resolution 2 of the Company’s Extraordinary Meeting of Shareholders of 31 March 2015, were acquired by Mr Krzysztof Wek in
exchange for a cash contribution of PLN 4,094,000.00 PLN (four million ninety-four thousand zlotys), being the equivalent of 1,000,000.00 EUR (one million
euro), as converted at the average exchange rate of the National Bank of Poland as at 30 March 2015 (EUR 1 = PLN 4.0940), with the difference between
the value of the contribution and the nominal value of the shares (share premium) being allocated to the Company’s supplementary capital fund.

5. All 312,784 (three hundred and twelve thousand seven hundred and eighty-four) shares of the nominal value of PLN 50.00 (fifty zlotys) each and of the
aggregate nominal value of PLN 15,639,200.00 (fifteen million six hundred and thirty-nine thousand two hundred zlotys), issued under Resolution 4 of the
Company’s Extraordinary Meeting of Shareholders of 31 March 2015, were acquired by Mr Krzysztof Wek in exchange for an in-kind contribution comprising
1,000 (one thousand) shares in the share capital of Ballywick Limited, a limited liability company incorporated under the law of Cyprus, with its sweat in
Larnaca, registered address: 33 Archbishop Makariou m, Frixos Court, p. 3, Office 33, 6017, Larnaca, Cyprus, entered into the Register of Companies in

Cyprus at number HE 243173, (“Ballywick Limited”), of the transferable value of PLN 15,639,200,00 (fifteen million six hundred and thirty-nine thousand
two hundred zlotys). '

§8

By 31 December 2030, under a resolution of the Meeting of Shareholders, the Company’s share capital may be increased as part of a single or multiple
transactions without amending the Company’s Articles of Association up to PLN 1,000,000.00 (in words: one million zlotys).

§9
The shareholders may be required to make additional contributions (dopfaty) up to the maximum of 100 times the nominal value of shares held.
§10

A share may be redeemed with the shareholder’s consent by way of the Company purchasing such share (voluntary redemption) pursuant to the provisions of
the Polish Commercial Companies Code.

§11
The disposal or encumbrance of a share is not subject to any restrictions.
§12

1. The Meeting of Shareholders may determine the date on which the list of shareholders eligible for the dividend distributable for the financial year is
established (record date).

2. The Management Board may distribute interim dividend on account of the expected dividend for the financial year (zaliczki na poczet przewidywanej
dywidendy) among the shareholders pursuant to the provisions of the Polish Commercial Companies Code.
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§13
The Company’s corporate bodies comprise the Management Board (Zarzgd) and the Meeting of Shareholders.
§14
1. The Management Board manages the Company’s affairs and represents the Company.
2. The Management Board is comprised of from one to three members, appointed and dismissed by resolution of the shareholders.

3. Members of the Management Board are appointed to serve an indefinite term of office, meaning that the mandate of a member of the Management Board
does not expire on the date the Meeting of Shareholders approving the financial statements for the first full financial year of his or her term of office as a
member of the Management Board is held.

§15
Each member of the Management Board is entitled to represent the Company individually.

§ 16
1. Meetings of Shareholders are held in the Company’s seat, Nateczow, Lublin, Putawy, or Drzewce (Natgeczéw municipality) in Poland.
2. The acquisition or disposal of real estate, perpetual usufruct, or an interest in real estate requires no resolution of the shareholders.

3. The disposal of a right or contracting of an obligation to provide a performance with a value of over twice the value of the share capital requires no resolution
of the shareholders.

§17
1. The financial year coincides with the calendar year.
2. The first financial year ends on 31 December 2015.
3. The Company may establish the supplementary capital fund and reserve capital fund.
§ 18

The provisions of the Polish Commercial Companies Code apply to all matters not regulated hereunder.”
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,UMOWA SPOLKI POD FIRMA KDW FAMILY REAL ESTATE SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA
§1

1. Stawajaca o$wiadcza, ze zawigzuje spotke z ograniczong odpowiedzialnoscig, zwang dalej ,Spotky”.

2. Spotka prowadzi¢ bedzie dziatalnos¢ pod firmag KDW Family Real Estate spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscia.

3. Spoétka moze uzywaé skroconej firmy KDW Family Real Estate sp. z 0.0. oraz wyrézniajgcego jg znaku graficznego.

§2
Siedzibg Spéiki jest miasto Warszawa.

§3
Czas trwania Spotki jest nieoznaczony.

§4

Spotka prowadzi dziataino$é na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej lub zagranica.

§5

Spétka moze tworzy¢ oddzialy i przedstawicielstwa, zaktada¢ przedsiebiorstwa i inne jednostki organizacyjne na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej i zagranica,
jak réwniez uczestniczy¢ w innych krajowych i zagranicznych podmiotach, spétkach i organizacjach gospodarczych.

§6

1. Przedmiotem dziatalno$ci Spotki jest:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

pozostate posrednictwo pieniezne (64.19.Z);

dziatalnos$¢ spotek holdingowych (64.21.2);

leasing finansowy (64.91.Z);

pozostate formy udzielania kredytéw, gdzie indziej niesklasyfikowane (64.92.B);

pozostata finansowa dziatalno$¢ ustugowa, z wytaczeniem ubezpieczen i funduszy emerytalnych, gdzie indziej niesklasyfikowana (64.99.2);
pozostata dziatalnos¢ wspomagajaca ustugi finansowe, z wytaczeniem ubezpieczen i funduszéw emerytalnych (66.19.2);

kupno i sprzedaz nieruchomosci na witasny rachunek (68.11.2);



8) wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi (68.20.2);

9) dziatalno$¢ zwigzana z zarzadzaniem nieruchomosciami wykonywanym na zlecenie (68.32.B);

10) dziatalno$¢ rachunkowo-ksiegowa (69.20.A);

11) doradztwo podatkowe (69.20.B);

12) dziatalno$¢ biur gtéwnych (70.10.A);

13) dziatalno$¢ pozostata w zakresie public relations i komunikacii (73.30.B);

14) doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i pozostate doradztwo w zakresie zarzadzania (70.20.2);
15) wynajem i dzierzawa (77);

16) dziatalno$¢ zwigzana z administracyjna obstugg biura, wiaczajac dziatalno$é wspomagajaca (82.10.2);
17) pozostate drukowanie (82.12.Z);

18) pozostata dziatalnos¢ wspomagajaca prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej, gdzie indziej niesklasyfikowana (82.99.B);
19) pozostata dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana (96.09.2);

20) uprawy rolne inne niz wieloletnie (01.1);

21) uprawa roslin wieloletnich (01.2);

22) rozmnazanie roslin (01.3);

23) dziatalno$¢ ustugowa wspomagajgca rolnictwo i nastepujaca po zbiorach (01.6);

24) sprzedaz hurtowa napojow alkoholowych (46.34.A);

25) sprzedaz hurtowa napojow bezalkoholowych (46.34.B);

26) sprzedaz detaliczna napojow alkoholowych i bezalkoholowych (47.25.2);

27) restauracje (56.11.2);
_28) ruchome placéwki gastronomiczne (56.12.B);

29) okazjonalne przygotowywanie i dostarczanie zywnosci dla odbiorcéw zewnetrznych (katering okazjonalny) (56.21.2Z);
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30) produkcja pozostatych artykutow spozywczych, z wytaczeniem suplementdw diety, substytutdw miesa, roslinnych substytutéow dla jaj, nabiatu i innych
produktéw mlecznych, gdzie indziej niesklasyfikowana (10.89.D);

31) wytwarzanie gotowych positkéw i dan (10.85.2);

32) regularne przygotowywanie i dostarczanie zywnosci dla odbiorcow zewnetrznych (katering regularny) i pozostata gastronomiczna dziatalno$¢ ustugowa
(56.22.2);

33) sprzedaz detaliczna owocow i warzyw (47.21.Z);

34) sprzedaz detaliczna miesa i wyrobéw z miesa (47.22.Z);

35) sprzedaz detaliczna ryb, skorupiakow i mieczakéw (47.23.Z);

36) sprzedaz detaliczna pozostatej zywnosci (47.27.2);

37) podawanie napojéw (56.30.2);

38) pozaszkolne formy edukacji artystycznej (85.52.2);

39) pozostate pozaszkolne formy edukaciji, gdzie indziej niesklasyfikowane (85.59.D);
40) dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje gdzie indziej niesklasyfikowana (85.69.Z);
41) hotele i podobne obiekty zakwaterowania (55.10.Z).

Dziatalno$¢ wymagajgca posiadania przez Spotke zezwolenia, koncesji, wpisu do ewidencji, dziatalno$ci regulowanej, wzglednie uzyskania przez nig innej
decyzji lub pozwolenia, podejmowana bedzie przez Spétke dopiero po jej lub ich uzyskaniu.

§7

Kapitat zakltadowy Spétki wynosi 265.000,00 zt (dwiescie szes$cdziesiat piec tysiecy ziotych) i dzieli sie na 5.300 (pie¢ tysiecy trzysta) udziatow o wartosci
nominalnej 50,00 zt (piecdziesigt ztotych) kazdy.

Kazdy wspolnik moze posiadac wiecej niz jeden udziat.

Wszystkie 100 (stownie: sto) udziatdbw w pierwotnym kapitale zakiadowym Spétki o wartosci nominalnej 50,00 zt (stownie: piecdziesiat ztotych) kazdy i
tacznej wartosci nominalnej 5.000 zt (stownie: piec tysiecy ztotych) obejmuje spotka pod firmg SSW Family Office spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig
spotka komandytowo - akcyjna z siedzibg w Warszawie i pokrywa je w catosci wktadem pienieznym w kwocie 5.000 z} (stownie: piec¢ tysiecy ztotych).

Wszystkie 100 (sto) udziatdw o wartosci nominainej 50,00 zt (pie¢dziesiat ztotych) kazdy udziat i facznej wartosci nominalnej 5.000,00 zt (pie¢ tysiecy
ztotych), utworzone na mocy uchwaly nr 2 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikow Spotki z dnia 31 marca 2015 roku, zostaly objete przez Krzysztofa
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Weka oraz pokryte przez niego wktadem pienieznym w kwocie 4.094.000,00 zt (cztery miliony dziewie¢dziesiat cztery tysigce ztotych), stanowigcej
réwnowartos¢ 1.000.000,00 EUR (jednego miliona euro), obliczonej zgodnie z kursem $rednim NBP na dzieh 30 marca 2015 roku (1 EUR = 4,0940 PLN),
przy czym réznica pomiedzy wartoscig wktadu, a wartoscig nominalng udziatéw (agio) zostata alokowana na kapitat zapasowy Spoiki.

5. Wszystkie 312.784 (trzysta dwanascie tysiecy siedemset osiemdziesiat cztery) udziaty o wartosci nominalnej 50,00 zt (piecdziesiat ztotych) kazdy udziat i
tacznej wartosci nominalnej 15.639.200,00 zt (pietnascie miliondéw szeécset trzydziesci dziewieé tysiecy dwiescie ztotych), utworzone na mocy uchwaty nr
4 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow Spétki z dnia 31 marca 2015 roku, zostaly objete przez Krzysztofa Weka oraz pokryte przez niego wktadem
niepienieznym w postaci 1.000 (jednego tysigca) udziatdw w kapitale zaktadowym spotki Ballywick Limited spétki z ograniczong odpowiedzialnoscig prawa
cypryjskiego, z siedzibg w Larnace, 33 Archbishop Makariou m, Frixos Court, p. 3, Office 33, 6017, Larnaka Cypr, wpisanej do Rejestru Spétek na Cyprze

pod numerem HE 243173 (,,Ballywick Limited"), o warto$ci zbywczej 15.639.200,00 z! (pietnascie milionéw szescéset trzydziesci dziewieé tysiecy dwiescie
ztotych).

§8

Kapitat zaktadowy Spétki moze zostaé jednorazowo lub wielokrotnie podwyzszony bez zmiany umowy Spétki do kwoty 1.000.000,00 zt (stownie: jeden milion
ztotych) w drodze uchwaty zgromadzenia wspdlnikéw, w terminie do dnia 31 grudnia 2030 roku.

§9

Wspolnicy mogg zosta¢ zobowigzani do wniesienia doptat w maksymalnej wysokosci nieprzekraczajacej stukrotnosci wartosci nominalnej posiadanych przez
nich udziatow.

§ 10

Udziat moze by¢ umorzony za zgoda wspdlnika w drodze nabycia udziatu przez Spétke (umorzenie dobrowolne) na zasadach okreslonych przepisami Kodeksu
spotek handlowych.

§11
Zbycie lub obcigzenie udziatu nie podlega zadnym ograniczeniom.
§12

1. Zgromadzenie wspélnikéw moze okresli¢ dzien, wedtug ktérego ustala sie liste wspoinikéw uprawnionych do dywidendy za dany rok obrotowy (dzien
dywidendy).

2. Zarzad moze wyptacac¢ wspélnikom zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy za rok obrotowy na zasadach okreslonych przepisami Kodeksu spotek
handlowych.

§13
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Organami Spolki sg zarzad i zgromadzenie wspolnikow.
§14
1. Zarzad prowadzi sprawy Spétki oraz reprezentuje Spotke.
2. Zarzad skitada sie z jednego do trzech czionkéw, powotywanych i odwotywanych uchwatg wspélnikéw.

3. Czlonkowie zarzadu sg powotywani na czas nieoznaczony, co oznacza, ze mandat czlonka zarzadu nie wygasa z dniem odbycia Zgromadzenia Wspolnikow
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowego za pierwszy petny rok obrotowy petnienia funkcji cztonka zarzadu.

§15
Kazdy czlonek zarzadu jest uprawniony do samodzielnej reprezentacji Spotki.

§16
1. Zgromadzenia wspoinikow odbywaja sie w siedzibie Spoétki, Nateczowie, Lublinie, Putawach lub w Drzewcach (gmina Natgczow).
2. Nabycie zbycie nieruchomos$ci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci nie wymaga uchwaty wspoinikéw.

3. Rozporzadzenie prawem lub zaciagniecie zobowigzania do $wiadczenia o wartosci dwukrotnie przewyzszajgcej wysokosé kapitatu zakladowego nie
wymaga uchwaty wspolnikow.

§17
1. Rok obrotowy pokrywa sie z rokiem kalendarzowym.
2. Pierwszy rok obrotowy kohczy sie z uptywem 31 grudnia 2015 roku.
3. Spoétka moze tworzy¢ kapitat zapasowy i kapitaly rezerwowe.

§18

W sprawach nieuregulowanych niniejszym aktem majg zastosowanie przepisy Kodeksu spétek handlowych.”
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