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“KATAZTATIKO nOAQNIKHZ ETAIPEIAZ nEPIOPIZM'ENHZ EYOYNHZ ME THN ERQNYMIA KDW FAMILY REAL ESTATE SPÓŁKA Z 
OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

§1

1. H uTToypaepouaa dqAwvei óti lópuei noAwviKq ETaipEia TT£piopiapśvqę £u0uvqę, eq)gfc KaAoupsvqwę q "Eraipeia".

2. H Eraipeia AeiTOupyci pe iqv ETriaqpq EpTropiKq enwvupia KDW Family Real Estate spółka z ograniczoną odpowiedzialnością.

3. H Eraipeia duvarai va xpqcnpoTroiEi rqv £nwvupia KDW Family Real Estate sp. z o.o. wę crovTopoypa^ia iqę £niaqpqę ETrwvupiaę Tqę Kai śva 
xapaKTqpiaTiKó Aoyótutto.

§2

H TTÓAr |Tqę Bapoofiiaę, arqv noAwvia, eivai q ćópa Tqę Eraipsia;

§3

H óiapKEia rqę EiaipEiaę £ivai aópicnq.

§4

H ETaipeia ópacrrqpioTTOi£iTai aro śóaęoę Tqę AqpoKpaTiaę Tqę noAwviaę Ą oto EĘWT&PIKÓ.

§5

H Eraipsia pnopei va lópusi UTTOKaTaaTĄpaTa Kai ypa^sia avTiTrpoati)Tr£uaqę, va lópuei ETTi^ipijacię Kai aAAeę opYavwTiKśę povćóeę oto śóacpoę iqę 
AqpoKpaTiaę Tqę noAwviaę koi oto eĘwtepikó, Ka0wę Kai va au^ET^i as aAAcę EYXwpieę Kai aAAoóarrśę ovTóTqT&ę, auvETaipiapoug, ETaipeisę Kai 
oiKOvopiKOuę opyaviapoug.

§6

1. Oi OKonoi iqę £nix£ipqaqę iqę Eraipeiaę rrspiAapPavouv:



1) áMq vopiapaTiKij óiap£aoÁá§r|oq (64.19.Z)-

2) 0paaTqpióTqT£ę pqTpiKwv £Taip£iwv (64.21.Z)-

3) xpnpaT000TiKĄ píaOwaq (64.91.Z)

4) Aoinśę ópaoTqpióTqT£ę x°PlY^^ ttiotwoewv, ttou ó£v KaTaTáaaovTai aAAoú (64.92.B)

5) Aoinśę 0paaTr|pióTqT£ę napoxfc xPnMaTOOIKOVOMIKwv unripEoiwv, £KTóę anó tqv aacpáAiariKai Tri xP^aTo^óT^q auvTá&wv, ttou óev 
KQTaTáoaovTai aAAoú (64.99.Z)

6) áÁÁ£§ 0paaTqpióTqT£ę ttou ßoqOoüv Tię xPQPaTOTTioTWTiKÉg unqp£ai£ę, £KTÓę anó tqv aocpáAiaq Kai Tq xpqpaTOÓÓTqap auvTá^wv (66.19.Z)-

7) ayopá Kai nwAqari lóiÓKTqTwv aKivf|Twv (68.11.Z)

8) EvoiKÍaaq Kai óiaxeípioq lóiÓKTqTWV rj piaGwpÉvwv aKivf|Twv (68.20.Z)

9) ópaaTqpiÓTQTEg óiaxEípior^ aKivqTwv pe apoißq q pe aü|jßaar |(68.32.B)-

10) Tqpqoq ÁoyiOTiKwv ßißAiwv, AoyioTiKŚę, Kai £Á&yktik£§ 0paoTqpiÓTr|T£ę (69.20.A)-

11) napoxfi TOPOAOYIKWV aupßouAwv (69.20.B)

12) ópaoTqpióTr|T£ę kevtpikwv ypacpEiwv (70.10.A)-

13) AoiTTŚę ópaoTqpióTr|T£ę óqpoaíwv oxÉ^^v Kai £TTiKOivwviaę (73.30.B)

14) ópacnr|pióTr|T£ę Trapoxf|ę £TTix£ipqpaTiKwv Kai áAAwv aupßouÄwv óiax£ipiar|ę (70.20.Z)

15) öpaoTr|pi0TqT£§ £voiKiaaqę koi xpr|MaToóoTiKf|ę píaOwaqg (77)-

16) 0paaTqpióTqT£ę napoxfK öioikqtikwv unr|p£aiwv ypaq)£Íou, oupTr£piÄapßavop£vojv twv UTToaTqpiKTiKwv öpaaTqpioTfjTwv (82.10.Z)-

17) AoiTTĆę £KTUTTWO£ię (82.12.Z)-
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18) óAAsę ópacnqpióTqTEg Trapoxqę UTrqpeaiwv unoaTĄpiĘpę £TTIX£IPĄO£WV ttou Ö£V KaTaTáooovTai aAAoú (82.99.B)

19) áAAeg 0pacnqpióTr|T£ę napoxfc npoawTTiKwv unripeoiwv ttou Ö£v KOTaTánaovTai aAAoú (96.09.Z)

20) KaÁÁiÉpYEia pq ttoAuetwv KaÁÁiEpYEiwv (01.1)

21) KoMiÉpYEia ttoáuetwv kgAAiepyeiwv (01.2)-

22) TTOhAairhaaiaapóę (puTWV (01.3)-

23) (5paoTqpióTr|T£§ UTToaTĄpiĘrię Trig y^PY^ę Kai ópaoTqpióTr|T£ę p£Tá Tri ouyKopiöq twv KaMispysiwv (01.6)-

24) xovópiKÓ epnópio aÁKOOÁoúxwv ttotújv (46.34.A)

25) xovópiKó epnópio pqaÁKOOÁoúxwv ttotwv (46.34.B)

26) ÁiaviKó Epnópio aÁKOOÁoúxwv Kai pp gákooáoúxwv ttotwv (47.25.Z)

27) EOTiaTÓpia (56.11.A)-

28) kivqtoí xwpoi scmaarię (56.12.B)-

29) TTEpioóiKii Tpocpoöoaia (56.21.Z)-

30) KaTaaKEuĄ áAAwv TTpoíóvTwv óiaTpoęĄę, £§aipoupśvwv twv cupTrAqpwpáTwv öiaTpo^fc, twv UTTOKaTáoTaTwv KpćaToę, twv ^utikwv 
UTroKaTáoTaTwv auywv, twv yoAoktokopikwv koi áAAwv yaAaKTOKopiKwv ttpoíóvtwv ttou óev KaTaTáaaovTai aAAoú (10.89.D)

31) TrapaywYÚ ÉTOipwv yEupáTwv kgi ttiótwv (10.85.Z)-

32) toktikĄ Tpocpoóooía koi áÁÁ£§ ópaoTppióTr|T£ę napoxr|ę unr|p£oiwv £OTiaaqę (56.22.Z)-

33) ÁiaviKÓ Epnópio cppoúTwv Kai ÄaxaviKwv (47.21.Z)-

34) ÁiaviKÓ EpTTÓpio KpśaToę Kai npoíóvTwv KpśaToę (47.22.Z)-
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35) AiaviKó Epnópio tpapiwv, KapKivoEidwv Kai paAaKiwv (47.23.Z)-

36) AiaviKó Epnópio ćAAwv Eiówv PiaTpocpĄę (47.27.Z)-

37) ópaaTqpióTqT£ę aEppipiapaToę ttotwv (56.30.Z)

38) E^axoAiK^ popcpśę TroAiTicrriKĄę EKnaióEuaqę (85.52.Z)-

39) aAAeę Eł;u)OxoAiKśę Mopcpśę EKnaiÓEuarię ttou óev KaTaTaaaoviai aAAou (85.59.D)-

40) ópaaTqpióTqT&ę UTTOOTf|piĘqę Tqę EKTraióEuanę ttou óev KaTaTćaaovTai aAAou (85.69.Z)

41) §£voóox£ia Kai napópoia KaTaAupaTa (55.10.Z).

2. OTTOi£a(5ĄTTOT£ ópaoTqpióTqT£ę ttou anaiTouv aóEia, aÓ£ioóóTr|aq, KaTaxwpr|or |oe prppwo pu0pi0pEvwv ópaaTqpiOTijTwv Ą onoiaóĄTTOTE ćAAr| 
aTTó^aap Ą ćyKpiari anó Tqv ETaipEia óev avaAapPavovTai anó tqv ETaipEia EKTóę £av £x£i A^Ssi TŚTOia anó^aap Ą ćyKpiar|.

§7

1. To p£TOXiKÓ K£q)ćAaio Tqę EraipEiaę avśpxETai oe 265,000.00 PLN (óiaKóaiEę £^vra ttśvte xiAićióEę 0óti) koi óiaipEiTai oe 5,300 (ttśvte xiAióóEę 
TpaKóoiEę) p£Toxśę ovopaoTiKfc aĘiaę 50.00 PLN (n£vqvTa ^óti) q kćGe pia.

2. KćBe pćToxoę pnopEi va KaTfyEl TT£picaóT£p£ę anó pia pEToxf|.

3. Kai oi 100 (oe Ageię: ekotó) pET0xfc tou apyiKOU petoxikou KE^aAaiou Tqę ETaip£iaę ovopaaTiKqę aĘiaę 50 PLN. 00 (oe Ageię: TT£vĄvTa 0óti) q kć0£ 
pia Kai auvoAiKĄę ovopaaTiKqę aĘiaę 5.000 ¿Aóti (o£ AśĘeię: ttśvte y^ic^ę 0óti) £ivai aTroKTr|pśv£ę anó pia rroAwviKq £T£póppuOpq £Taip£ia p£ Tqv 
£TTWVu|jia SSW Family Office spółka z ograniczoną odpowiedzialnością spółka komandytowo-akcyjna p£ śópa Tr |Bapoopia, noAwvia, śvavTi Eiacpopaę 
oe p£TpqTĆ iuipouę 5.000 0óti (oe Aśfyię: ttśvte xiAiaó&ę 0óti).

4. OA&ę oi 100 (ekotó) pETOXśę ovopaaTiKfc aĘiaę 50.00 PLN (TTEvr|VTa 0óti) q kó0e pia Kai ouvoAiKqę ovopaaTiKqę aĘiaę 5,000.00 PLN (ttśvte xiAiaówv 
0óti), ttou EKóó0qKav paoEi tou ^ri^iapaToę 2 Tqę 'EKTaKTgę ZuvśA£uanę twv Metóxwv Tqę ETaip&iaę Tqv 31 Mapdou 2015, aTTOKTĄ9r|Kav anó tov k. 
Krzysztof Wek evavri Eio^općię as pETpqTa utpouę PLN 4,094,000.00 PLN (TśaoEpa EKaToppupia EVEvĄvTa TśaaEpię x^c^Eg 0óti), ttou avTiaroiXEi ae 
1,000,000.00 Eupw (śva EKaToppupio Eupw), ónwę pETaTpanriKE |JE Tq pśar |ouvaAAaypaTiKĄ laoTipia Tqę EOviKfc TpanE^aę mę noAwviaę OTię 30
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MapTÍou 2015 (1 Eupw = PLN 4.0940), pe Tq óiacpopá pna@ Tqę aĘiaę qę Eiacpopćę Kai qę ovopaaTiKr|ę aĘiaę twv PETOXWV (unśp to ápTio) va 
óiaT&Tai oto Tapsio aupnÁqpwpaTiKOú KE^aAaiou Tqę ETaipEiaę.

5. OAsę oi 312,784 (TpiaKóaisę ówóEKa xiAićó&ę ETTTaKóaiEę oyóóvTa TćacEpię) pEToxśę ovopaoTiKqę a@aę 50.00 PLN (TTEvqvTa 0óti) q kć6e pía Kai 
auvoÁiKfc ovopaaTiKfję aĘiaę PLN 15,639,200.00 (óEKanÉvTE EKOToppúpia E@Kóai£ę TpiávTa EvvÉa x^iáó^ óiaKóaia 0óti), oí onoiEę EKóóOr|Kav 
Óuvápei tou 'PrięiopaToę 4 Tqę EKTaKTqę ZuvÉÁEuarK twv Metóxwv Tqę Eiaipriaę Tqę 31qę Mapiíou 2015, aTTOKTqSqKav anó tov k. Krzysztof Wek os 
avTáMaypa yia Eiacpopá as Eióoę ttou anoTEÁEÍTai anó 1,000 (xi^&ę) p£TOX&ę oto PETOXIKÓ KE^áÁaio Tqę Ballywick Limited, ETaipEiaę TT£piopiap£vqę 
EuOúvqg ttou oucrráOqKE aúpcpwva pe TO KunpiaKó óíKaio, pe ćópa Tq AápvaKa, EYYEYpappÉvr|óiEúOuvaq: 33 Apxiettiokóttou MaKapiou, Frixos Court, 
3, Tpacpsío 33, 6017, AápvaKa, Kúnpog, EYY£YPaMPÉvq oto pqTpwo ETaipEiwv OTqv KÚTTpo pe apiOpó HE 243173, ("Ballywick Limited"), pETafiifiácriprig 
aĘiaę 15,639,200.00 PLN (óekottévte EKaToppúpia eĘaKóaisę TpiávTa EvvÉa xiAiáósg óiaKóaia 0óti).

§8

MÉXPI Tię 31 AEKEpppíou 2030, pe anóqiaaq Tqę ZuvÉAEuaqg twv Metóxwv, to PETOXIKÓ KEcpáÁaio Tqę ETaipEiaę óúvaTai va au^0£í oto nAaíaio piaę f| 
TTEpiaaoTÉpwv auvaAAaywv ywpię TpoTTonoípoq tou KaTaoTaTiKOú Tqę ETaipsíag PÉXPI to ttooó twv 1,000,000.00 PLN (oe Aśfyię: śva EKaToppúpio 0óti).

§9

Oí pÉToyoi pnopoúv va KÁqOoúv va KaTa^áAouv TTpóc&T£ę Eio^opśę (dopłaty) pÉXP1 TO pÉyiaTO 100 cpopśę tqv ovopaoTiKq a^ia twv petoxwv ttou kotéxouv.

§10

Mia p£Toxq pnopeí va s^ayopaoTEi ps Tq auYKaTá0&ar|tou psTóxou pśaw Tqę ayopág Tqę ev Aóyw pnoxfc anó tqv Eraipsía (¿SdovTiKq e^ayopá) aúpcpwva ps 
Tię óiaTćfcię tou noÁwviKOÚ KwóiKa EpnopiKwv ETaipeiwv.

§11

H óiáBsar i( q enipápuvaq piaę PETOX^ p£v uTTÓKEiTai as nEpiopiapoóę.

§12

1. H ZuvÉÁEuaq twv Metóxwv pnopEÍ va KaOopiOEi tqv qpEpopqvía KaTá Tqv onoía KaTapTí^Tai o KaTáÁoyog twv petóxwv ttou óiKaioúvTai to pÉpiapa ttou 
óiavÉpETai yia to oikovopikó śToę (qpEpopqvía KaTaypaęĄęj.
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2. To Aioik^tikó ZupfiouAio pnopei va óiav£ip£i £vóiap£00 pśpiopa yia Aoyapiaopó tou avap£vóp£vou pepiopaToę yia to oikovo,jikó śToę (zaliczki na poczet 
przewidywanej dywidendy) pcrafy twv p£Tóxwv oup<pwva p£ Tię óiaTćftię tou noAcoviKou Kwóiko EpTropiKwv ETaip£iwv.

§13

Ta ETaipiKć ópyava Tqę ETaip£iaę aTTOT£AouvTai anó to óioiKrpiKó oup^ouAio (Zarząd) koi TqZuvśA£uoq twv M£tóxwv.

§14

1. To Aioik^tikó Zup^ouAio óiax£ipiC£Tai Tię unoGeoEię Tqę ETaip£iaę Kai £KTTpoawTT£i Tqv ETaip£ia.

2. To Aioik^tikó ZupPouAio aTTOT£A£iTai anó śva śwę rpia pśAq, Ta onoia óiopifovTai Kai nauovTai pe antya^ twv p£Tóxwv.

3. Ta pśAqtou Aioik^tikou ZupfiouAiou óiopifovTai p£ OqT£ia aopicrrou xpóvou, Trpaypa nou oqpaiv£i óti q Or|T£ia £vóę pśAouę tou Aioik^tikoO ZuppouAiou 
Ó£v Aqy£i Kara tqv qp£popr|via óiEĘaywyĄę Tqę ZuvśA£uopę twv M£tóxwv ttou £yKpiv£i Tię oiKOVopiKśę KCTaoTao£ię yia to npwTO TrAĄp£ę oiKovopiKó ćToę 
Tqę 0r|T£iaę tou wę pśAouę tou Aioik^tikoO Zup^ouAiou.

§15

KćGe pćAoę tou AioiKr)TiKOU Zup|3ouAiou ¿x£ito óiKaiwpa va £KTrpoawTT£i tqv Eraip£ia aTopiKć.

§16

1. Ol Zuv£A£uo£ię twv M£TÓXU)V TTpaypaTOTTOiouvTai OTqv śópa Tqę ETaip£iaę, oto Nałęczów, oto AoupnAiv, oto Puławy Ą oto Drzewce (ÓĄpoę Nałęczów) 
OTT|v noAwvia.

2. Ra Tqv aTróKTqor |q Tri (5ić6£oq aKivfrwv, óiapKOuę £TTiKapniaę Ą óiKaiwpaToę £TTi aKivqTWV ó£v anaiT£iTai anó^aori twv p£Tóxwv.

3. H óić0£oq óiKaiwpoToę Ą q avćAqipq uTroxpćwoqę yia tqv napoxq piaę Trapoxqę a^iaę ćvw tou óittAćoiou Tqę a@aę tou p£toxikou K£<paAaiou ó£v anaiTEi 
aTTócpaori twv p£Tóxwv.

§17

1. To oiKOVopiKÓ ŚToę oupniTTT£i p£ to r|p£poAoyiaKó śToę.

2. To TrpwTO oiKOVopiKÓ ŚToę AĄy£i OTię 31 A£K£p(3piou 2015.
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3. H ETGipEía pnopeí va guttĄcei to aupnAripwpaTiKó KE^áÁaio Kai to anoSEpaTiKó KE^áÁaio.

§18

Oi óiaićfyię tou noÁwviKoú KwóiKa EpnopiKwv Eiaipeiwv E^appófovTai ae óAa Ta OÉpaia nou óev puOpgovTai anó TO napóv."
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Appendix 3 / napapTqpa 3 / Załącznik 3

"ARTICLES OF ASSOCIATION OF A POLISH LIMITED LIABILITY COMPANY STYLED 
KDW FAMILY REAL ESTATE SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

§1

1. The Signatory declares that she is setting up a Polish limited liability company, hereinafter referred to as the "Company".

2. The Company operates under the official business name of KDW Family Real Estate spółka z ograniczoną odpowiedzialnością.

3. The Company may use KDW Family Real Estate sp. z o.o. as an abbreviation of its official business name and a distinctive logo.

§2

The city of Warsaw, Poland, is the Company's seat.

§3

The term of the Company is indefinite.

§4

The Company operates in the territory of the Republic of Poland or abroad.

§5

The Company may establish branches and representative offices, set up enterprises and other organisational units within the territory of the Republic of Poland 
and abroad, as well as participating in other domestic and foreign entities, partnerships, companies, and economic organisations.

§6

1. The objects of the Company's business comprise:

1) other monetary intermediation (64.19.Z);

2) activities of holding companies (64.21.Z);

3) financial leasing (64.91.Z);

4) other credit granting activities, not elsewhere classified (64.92.B);

5) other financial service activities, except insurance and pension funding, not elsewhere classified (64.99.Z);
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6) other activities auxiliary to financial services, except insurance and pension funding (66.19.Z);

7) buying and selling of own real estate (68.11.Z);

8) rental and management of own or leased real estate (68.20.Z);

9) real estate management activities on a fee or contract basis (68.32.B);

10) accounting, bookkeeping, and auditing activities;(69.20.A);

11) tax consultancy (69.20.B);

12) activities of head offices (70.10.A);

13) other public relations and communication activities (73.30.B);

14) business and other management consultancy activities (70.20.Z);

15) rental and leasing activities (77);

16) office administrative service activities, including support activities (82.10.Z);

17) other printing (82.12.Z);

18) other business support service activities not elsewhere classified (82.99.B);

19) other personal service activities not elsewhere classified (96.09.Z);

20) growing of non-perennial crops (01.1);

21) growing of perennial crops (01.2);

22) plant propagation (01.3);

23) support activities to agriculture and post-harvest crop activities (01.6);

24) wholesale of alcoholic beverages (46.34.A);

25) wholesale of non-alcoholic beverages (46.34.B);

26) retail sale of alcoholic and non-alcoholic beverages (47.25.Z);

27) restaurants (56.11.A);

28) mobile eating places (56.12.B);
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29) occasional catering (56.21.Z);

30) manufacture of other food products, excluding dietary supplements, meat substitutes, plant-based egg substitutes, dairy and other milk products, not 
elsewhere classified (10.89.D);

31) manufacture of prepared meals and dishes (10.85.Z);

32) regular catering and other food service activities (56.22.Z);

33) retail sale of fruit and vegetables (47.21.Z);

34) retail sale of meat and meat products (47.22.Z);

35) retail sale of fish, crustaceans, and molluscs (47.23.Z);

36) retail sale of other food products (47.27.Z);

37) beverage serving activities (56.30.Z);

38) out-of-school forms of cultural education (85.52.Z);

39) other out-of-school forms of education not elsewhere classified (85.59.D);

40) educational support activities not elsewhere classified (85.69.Z);

41) hotels and similar accommodation (55.10.Z).

2. Any activities that require a permit, license, entry in a register of regulated activities, or any other decision or approval by the Company shall not be 
undertaken by the Company unless any such decision or approval has been procured.

§7

1. The Company's share capital amounts to PLN 265,000.00 (two hundred and sixty-five thousand zlotys) and is divided into 5,300 (five thousand three 
hundred) shares of the nominal value of PLN 50.00 (fifty zlotys) each.

2. Each shareholder may hold more than one share.

3. All 100 (in words: one hundred) shares in the original share capital of the Company of the nominal value of PLN 50.00 (in words: fifty zlotys) each and of 
the aggregate nominal value of PLN 5,000 (in words: five thousand zlotys) are acquired by a Polish limited joint-stock partnership styled SSW Family Office 
spółka z ograniczoną odpowiedzialnością spółka komandytowo-akcyjna with its seat in Warsaw, Poland, in exchange for a cash contribution of PLN 5,000 
(in words: five thousand zlotys).
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4. All 100 (one hundred) shares of the nominal value of PLN 50.00 (fifty zlotys) each and of the aggregate nominal value of PLN 5,000.00 (five thousand 
zlotys), issued under Resolution 2 of the Company's Extraordinary Meeting of Shareholders of 31 March 2015, were acquired by Mr Krzysztof Wek in 
exchange for a cash contribution of PLN 4,094,000.00 PLN (four million ninety-four thousand zlotys), being the equivalent of 1,000,000.00 EUR (one million 
euro), as converted at the average exchange rate of the National Bank of Poland as at 30 March 2015 (EUR 1 = PLN 4.0940), with the difference between 
the value of the contribution and the nominal value of the shares (share premium) being allocated to the Company's supplementary capital fund.

5. All 312,784 (three hundred and twelve thousand seven hundred and eighty-four) shares of the nominal value of PLN 50.00 (fifty zlotys) each and of the 
aggregate nominal value of PLN 15,639,200.00 (fifteen million six hundred and thirty-nine thousand two hundred zlotys), issued under Resolution 4 of the 
Company's Extraordinary Meeting of Shareholders of 31 March 2015, were acquired by Mr Krzysztof Wek in exchange for an in-kind contribution comprising 
1,000 (one thousand) shares in the share capital of Ballywick Limited, a limited liability company incorporated under the law of Cyprus, with its sweat in 
Larnaca, registered address: 33 Archbishop Makariou m, Frixos Court, p. 3, Office 33, 6017, Larnaca, Cyprus, entered into the Register of Companies in 
Cyprus at number HE 243173, ("Ballywick Limited"), of the transferable value of PLN 15,639,200,00 (fifteen million six hundred and thirty-nine thousand 
two hundred zlotys).

§8

By 31 December 2030, under a resolution of the Meeting of Shareholders, the Company's share capital may be increased as part of a single or multiple 
transactions without amending the Company's Articles of Association up to PLN 1,000,000.00 (in words: one million zlotys).

§9

The shareholders may be required to make additional contributions (dopłaty) up to the maximum of 100 times the nominal value of shares held.

§10

A share may be redeemed with the shareholder's consent by way of the Company purchasing such share (voluntary redemption) pursuant to the provisions of 
the Polish Commercial Companies Code.

§11

The disposal or encumbrance of a share is not subject to any restrictions.

§12

1. The Meeting of Shareholders may determine the date on which the list of shareholders eligible for the dividend distributable for the financial year is 
established (record date).

2. The Management Board may distribute interim dividend on account of the expected dividend for the financial year (zaliczki na poczet przewidywanej 
dywidendy) among the shareholders pursuant to the provisions of the Polish Commercial Companies Code.
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§13

The Company's corporate bodies comprise the Management Board (Zarząd) and the Meeting of Shareholders.

§14

1. The Management Board manages the Company's affairs and represents the Company.

2. The Management Board is comprised of from one to three members, appointed and dismissed by resolution of the shareholders.

3. Members of the Management Board are appointed to serve an indefinite term of office, meaning that the mandate of a member of the Management Board 
does not expire on the date the Meeting of Shareholders approving the financial statements for the first full financial year of his or her term of office as a 
member of the Management Board is held.

§15

Each member of the Management Board is entitled to represent the Company individually.

§16

1. Meetings of Shareholders are held in the Company's seat, Nałęczów, Lublin, Puławy, or Drzewce (Nałęczów municipality) in Poland.

2. The acquisition or disposal of real estate, perpetual usufruct, or an interest in real estate requires no resolution of the shareholders.

3. The disposal of a right or contracting of an obligation to provide a performance with a value of over twice the value of the share capital requires no resolution 
of the shareholders.

§17

1. The financial year coincides with the calendar year.

2. The first financial year ends on 31 December 2015.

3. The Company may establish the supplementary capital fund and reserve capital fund.

§18

The provisions of the Polish Commercial Companies Code apply to all matters not regulated hereunder."
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„UMOWA SPÓŁKI POD FIRMĄ KDW FAMILY REAL ESTATE SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

§1

1. Stawająca oświadcza, że zawiązuje spółkę z ograniczoną odpowiedzialnością, zwaną dalej „Spółką".

2. Spółka prowadzić będzie działalność pod firmą KDW Family Real Estate spółka z ograniczoną odpowiedzialnością.

3. Spółka może używać skróconej firmy KDW Family Real Estate sp. z o.o. oraz wyróżniającego ją znaku graficznego.

§2

Siedzibą Spółki jest miasto Warszawa.

§3

Czas trwania Spółki jest nieoznaczony.

§4

Spółka prowadzi działalność na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej lub zagranicą.

§5

Spółka może tworzyć oddziały i przedstawicielstwa, zakładać przedsiębiorstwa i inne jednostki organizacyjne na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej i zagranicą, 
jak również uczestniczyć w innych krajowych i zagranicznych podmiotach, spółkach i organizacjach gospodarczych.

§6

1. Przedmiotem działalności Spółki jest:

1) pozostałe pośrednictwo pieniężne (64.19.Z);

2) działalność spółek holdingowych (64.21.Z);

3) leasing finansowy (64.91.Z);

4) pozostałe formy udzielania kredytów, gdzie indziej niesklasyfikowane (64.92.B);

5) pozostała finansowa działalność usługowa, z wyłączeniem ubezpieczeń i funduszy emerytalnych, gdzie indziej niesklasyfikowana (64.99.Z);

6) pozostała działalność wspomagająca usługi finansowe, z wyłączeniem ubezpieczeń i funduszów emerytalnych (66.19.Z);

7) kupno i sprzedaż nieruchomości na własny rachunek (68.11.Z);



8) wynajem i zarządzanie nieruchomościami własnymi lub dzierżawionymi (68.20.Z);

9) działalność związana z zarządzaniem nieruchomościami wykonywanym na zlecenie (68.32.B);

10) działalność rachunkowo-księgowa (69.20.A);

11) doradztwo podatkowe (69.20.B);

12) działalność biur głównych (70.10.A);

13) działalność pozostała w zakresie public relations i komunikacji (73.30.B);

14) doradztwo w zakresie prowadzenia działalności gospodarczej i pozostałe doradztwo w zakresie zarządzania (70.20.Z);

15) wynajem i dzierżawa (77);

16) działalność związana z administracyjną obsługą biura, włączając działalność wspomagającą (82.10.Z);

17) pozostałe drukowanie (82.12.Z);

18) pozostała działalność wspomagająca prowadzenie działalności gospodarczej, gdzie indziej niesklasyfikowana (82.99.B);

19) pozostała działalność usługowa, gdzie indziej niesklasyfikowana (96.09.Z);

20) uprawy rolne inne niż wieloletnie (01.1);

21) uprawa roślin wieloletnich (01.2);

22) rozmnażanie roślin (01.3);

23) działalność usługowa wspomagająca rolnictwo i następująca po zbiorach (01.6);

24) sprzedaż hurtowa napojów alkoholowych (46.34.A);

25) sprzedaż hurtowa napojów bezalkoholowych (46.34.B);

26) sprzedaż detaliczna napojów alkoholowych i bezalkoholowych (47.25.Z);

27) restauracje (56.11.Z);

28) ruchome placówki gastronomiczne (56.12.B);

29) okazjonalne przygotowywanie i dostarczanie żywności dla odbiorców zewnętrznych (katering okazjonalny) (56.21.Z);
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30) produkcja pozostałych artykułów spożywczych, z wyłączeniem suplementów diety, substytutów mięsa, roślinnych substytutów dla jaj, nabiału i innych 
produktów mlecznych, gdzie indziej niesklasyfikowana (10.89.D);

31) wytwarzanie gotowych posiłków i dań (10.85.Z);

32) regularne przygotowywanie i dostarczanie żywności dla odbiorców zewnętrznych (katering regularny) i pozostała gastronomiczna działalność usługowa 
(56.22.Z);

33) sprzedaż detaliczna owoców i warzyw (47.21.Z);

34) sprzedaż detaliczna mięsa i wyrobów z mięsa (47.22.Z);

35) sprzedaż detaliczna ryb, skorupiaków i mięczaków (47.23.Z);

36) sprzedaż detaliczna pozostałej żywności (47.27.Z);

37) podawanie napojów (56.30.Z);

38) pozaszkolne formy edukacji artystycznej (85.52.Z);

39) pozostałe pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (85.59.D);

40) działalność wspomagająca edukację gdzie indziej niesklasyfikowana (85.69.Z);

41) hotele i podobne obiekty zakwaterowania (55.10.Z).

2. Działalność wymagająca posiadania przez Spółkę zezwolenia, koncesji, wpisu do ewidencji, działalności regulowanej, względnie uzyskania przez nią innej 
decyzji lub pozwolenia, podejmowana będzie przez Spółkę dopiero po jej lub ich uzyskaniu.

§7

1. Kapitał zakładowy Spółki wynosi 265.000,00 zł (dwieście sześćdziesiąt pięć tysięcy złotych) i dzieli się na 5.300 (pięć tysięcy trzysta) udziałów o wartości 
nominalnej 50,00 zł (pięćdziesiąt złotych) każdy.

2. Każdy wspólnik może posiadać więcej niż jeden udział.

3. Wszystkie 100 (słownie: sto) udziałów w pierwotnym kapitale zakładowym Spółki o wartości nominalnej 50,00 zł (słownie: pięćdziesiąt złotych) każdy i 
łącznej wartości nominalnej 5.000 zł (słownie: pięć tysięcy złotych) obejmuje spółka pod firmą SSW Family Office spółka z ograniczoną odpowiedzialnością 
spółka komandytowo - akcyjna z siedzibą w Warszawie i pokrywa je w całości wkładem pieniężnym w kwocie 5.000 zł (słownie: pięć tysięcy złotych).

4. Wszystkie 100 (sto) udziałów o wartości nominalnej 50,00 zł (pięćdziesiąt złotych) każdy udział i łącznej wartości nominalnej 5.000,00 zł (pięć tysięcy 
złotych), utworzone na mocy uchwały nr 2 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspólników Spółki z dnia 31 marca 2015 roku, zostały objęte przez Krzysztofa 
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Weka oraz pokryte przez niego wkładem pieniężnym w kwocie 4.094.000,00 zł (cztery miliony dziewięćdziesiąt cztery tysiące złotych), stanowiącej 
równowartość 1.000.000,00 EUR (jednego miliona euro), obliczonej zgodnie z kursem średnim NBP na dzień 30 marca 2015 roku (1 EUR = 4,0940 PLN), 
przy czym różnica pomiędzy wartością wkładu, a wartością nominalną udziałów (agio) została alokowana na kapitał zapasowy Spółki.

5. Wszystkie 312.784 (trzysta dwanaście tysięcy siedemset osiemdziesiąt cztery) udziały o wartości nominalnej 50,00 zł (pięćdziesiąt złotych) każdy udział i 
łącznej wartości nominalnej 15.639.200,00 zł (piętnaście milionów sześćset trzydzieści dziewięć tysięcy dwieście złotych), utworzone na mocy uchwały nr 
4 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspólników Spółki z dnia 31 marca 2015 roku, zostały objęte przez Krzysztofa Weka oraz pokryte przez niego wkładem 
niepieniężnym w postaci 1.000 (jednego tysiąca) udziałów w kapitale zakładowym spółki Ballywick Limited spółki z ograniczoną odpowiedzialnością prawa 
cypryjskiego, z siedzibą w Larnace, 33 Archbishop Makariou m, Frixos Court, p. 3, Office 33, 6017, Larnaka Cypr, wpisanej do Rejestru Spółek na Cyprze 
pod numerem HE 243173 („Ballywick Limited"), o wartości zbywczej 15.639.200,00 zł (piętnaście milionów sześćset trzydzieści dziewięć tysięcy dwieście 
złotych).

§8

Kapitał zakładowy Spółki może zostać jednorazowo lub wielokrotnie podwyższony bez zmiany umowy Spółki do kwoty 1.000.000,00 zł (słownie: jeden milion 
złotych) w drodze uchwały zgromadzenia wspólników, w terminie do dnia 31 grudnia 2030 roku.

§9

Wspólnicy mogą zostać zobowiązani do wniesienia dopłat w maksymalnej wysokości nieprzekraczającej stukrotności wartości nominalnej posiadanych przez 
nich udziałów.

§10

Udział może być umorzony za zgodą wspólnika w drodze nabycia udziału przez Spółkę (umorzenie dobrowolne) na zasadach określonych przepisami Kodeksu 
spółek handlowych.

§11

Zbycie lub obciążenie udziału nie podlega żadnym ograniczeniom.

§12

1. Zgromadzenie wspólników może określić dzień, według którego ustala się listę wspólników uprawnionych do dywidendy za dany rok obrotowy (dzień 
dywidendy).

2. Zarząd może wypłacać wspólnikom zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy za rok obrotowy na zasadach określonych przepisami Kodeksu spółek 
handlowych.

§ 13
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Organami Spółki są zarząd i zgromadzenie wspólników.

§14

1. Zarząd prowadzi sprawy Spółki oraz reprezentuje Spółkę.

2. Zarząd składa się z jednego do trzech członków, powoływanych i odwoływanych uchwałą wspólników.

3. Członkowie zarządu są powoływani na czas nieoznaczony, co oznacza, że mandat członka zarządu nie wygasa z dniem odbycia Zgromadzenia Wspólników 
zatwierdzającego sprawozdanie finansowego za pierwszy pełny rok obrotowy pełnienia funkcji członka zarządu.

§15

Każdy członek zarządu jest uprawniony do samodzielnej reprezentacji Spółki.

§16

1. Zgromadzenia wspólników odbywają się w siedzibie Spółki, Nałęczowie, Lublinie, Puławach lub w Drzewcach (gmina Nałęczów).

2. Nabycie zbycie nieruchomości, użytkowania wieczystego lub udziału w nieruchomości nie wymaga uchwały wspólników.

3. Rozporządzenie prawem lub zaciągnięcie zobowiązania do świadczenia o wartości dwukrotnie przewyższającej wysokość kapitału zakładowego nie 
wymaga uchwały wspólników.

§17

1. Rok obrotowy pokrywa się z rokiem kalendarzowym.

2. Pierwszy rok obrotowy kończy się z upływem 31 grudnia 2015 roku.

3. Spółka może tworzyć kapitał zapasowy i kapitały rezerwowe.

§18

W sprawach nieuregulowanych niniejszym aktem mają zastosowanie przepisy Kodeksu spółek handlowych."
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